Kanton Glarus

Reglement Uber die Qualifikationsverfahren in der
beruflichen Grundbildung

(Erlassen von der Berufsbildungskommission am 3. Méarz 2009)
VORBEHALTLICH DER ZUSTIMMUNG DES REGIERUNGSRATES

Art. 1
Wabhl der Prifungsgremien
! Die Berufshildungskommission wahlt die Priifungsleitung

a) der Gesundheitsberufe,

b) der Berufe Kaufmann / Kauffrau und Detailhandel

c¢) der gewerblichen und industriellen Berufe.
? Die Priifungsleitung schlagt nach Anhérung der Organisationen der Arbeitswelt und der
Berufsfachschulen Chefexperten/Chefexpertinnen, Experten/Expertinnen zur Wahl vor. Die
Wabhl erfolgt durch die Berufsbildungskommission.
® Als Experten wéahlbar sind ausgebildete Berufsleute, Lehrpersonen der Berufsfachschulen
oder weitere Fachpersonen.

Art. 2

Prufungsleitungen

! Sie organisiert die Lehrabschlusspriifungen und ist fir die Aufgebote, die Raumlichkeiten
und das Prifungsmaterial zustéandig.

Z Sie erlasst eine Priifungswegleitung.

% Sie erstellt einen Priifungsbericht zuhanden der Berufsbildungskommission.

Art. 3

Prufungsexperten

! Die Chefexperten sind fiir die Durchfiihrung der Priifungen sowie fur die fachlich korrekte
Beurteilung verantwortlich. Die in den Verordnungen tber die berufliche Grundbildung
beziehungsweise den Reglementen Uber die Ausbildung und die Lehrabschlussprifung
festgelegten Vorgaben sind einzuhalten.

% Die Chefexperten achten auf eine ausgewogene und nach den Richtlinien der
Schweizerischen Berufsbildungsdmterkonferenz ausgerichtete Notengebung.

® Die Experten protokollieren den Priifungsablauf und die Prifungsergebnisse.

* Die Experten dirfen keine Resultate bekannt geben und unterstehen der Schweigepflicht.
> Sie kénnen von der Priiffungsleitung zum Besuch von Weiterbildungskursen verpflichtet
werden.

Art. 4
Prufungstermine
Die Lehrabschlussprufungen werden in der Regel einmal jahrlich durchgefiihrt.

Art. 5

Zulassung zur Prifung

Uber die Zulassung zur Prifung beim nicht formalisierten Erwerb der beruflichen
Grundbildung gemass Art. 17 Abs. 5 des Bundesgesetzes Uber die Berufshildung entscheidet
die Fachstelle Berufsbildung.



Art. 6

Anmeldung

! Die Lehrbetriebe sind verpflichtet, die Lernenden zur Lehrabschlussprifung anzumelden.
2 Kandidatinnen und Kandidaten, welche die Priifung nach Art. 31 und 32 der Verordnung
zum Bundesgesetz Uber die Berufsbildung ablegen, haben sich selbst zur Priifung
anzumelden.

% Die Fachstelle Berufsbildung gibt die Anmeldetermine im Amtsblatt bekannt.

Art. 7

Zuweisung

! Die Fachstelle weist Kandidatinnen und Kandidaten, fiir welche im Kanton Glarus keine
Prifung durchgefuhrt wird, den Prifungsleitungen oder den entsprechenden Institutionen
anderer Kantone zu.

2 Sie entscheidet in Absprache mit der entsprechenden Priifungsleitung tiber die
Verschiebung von Prifungen.

Art. 8

Prifungsaufgebot

! Die Lernenden werden durch die Priifungsleitung oder die Chefexperten spéatestens 4
Wochen vor dem ersten Priifungstermin aufgeboten. Im Aufgebot missen die Experten, die
Prifungstermine und Prifungsorte ersichtlich sein. Zudem muss dem Aufgebot eine
Wegleitung beigefugt sein.

2 Lernende, die in einem anderen Kanton die Prufung ablegen missen, werden durch die
zustandige Instanz des betreffenden Kantons aufgeboten.

Art. 9

Prifungsmaterial und Prifungslokal

! Der Lehrbetrieb hat den Lernenden das Material fiir die Priifungsarbeit, die Maschinen und
Werkzeuge sowie einen geeigneten Arbeitsraum unentgeltlich zur Verfugung zu stellen.

2 Wird die Priifung nicht in den Raumlichkeiten des Lehrbetriebes durchgefiihrt, so hat der
Lehrbetrieb fir allfallige Materialkosten, fir die Benltzung von Maschinen und Werkzeugen
sowie fur die Lokalmiete aufzukommen. Die Fachstelle stellt den Lehrbetrieben dafur
Rechnung.

% Kandidatinnen und Kandidaten ohne Lehrvertrag haben die Kosten geméass Absatz 2 selber
zu tragen.

Art. 10

Prifungsanforderungen

Die Prufungsanforderungen richten sich nach den Vorschriften der Verordnungen tber die
berufliche Grundbildung beziehungsweise den Reglementen tber die Ausbildungs- und
Lehrabschlussprifungen der betreffenden Berufe.

Art. 11

Ablehnung von Experten

Liegen wichtige Gruinde vor, kann eine Kandidatin oder ein Kandidat oder der Lehrbetrieb
einen Experten ablehnen. Ein solches Begehren ist innert 10 Tagen nach Erhalt des
Prifungsaufgebotes schriftlich und begriindet bei der Fachstelle einzureichen.

Art. 12

Widerhandlung gegen die Priifungsordnung

! Bei grobem Verstoss gegen die Prifungsbestimmungen, wie die Beniitzung von unerlaubten
Hilfsmitteln, das Nichtbefolgen von Weisungen der Experten, die Inanspruchnahme fremder
Hilfe oder unredliches Verhalten, wird der betreffende Kandidat von der Priifung
ausgeschlossen. In diesem Fall gilt die Priifung als nicht bestanden.

2 Die Fachstelle entscheidet, ob die Priifung ganz oder teilweise wiederholt werden muss.



Art. 13

Krankheit, Unfall oder Fernbleiben von der Priifung

! Lernende, die wegen Krankheit, Unfall oder aus anderen wichtigen Griinden nicht an der
Prifung teilnehmen kdnnen, haben dies unverziiglich der Priifungsgleitung zu melden. Bei
Krankheit und Unfall ist ein Arztzeugnis einzureichen.

2 Beim Fernbleiben von der Priffung ohne wichtigen Grund gilt diese als abgelegt und nicht
bestanden.

® Uber Form und Umfang der Wiederholung sowie (iber eine allfallige Kostenbeteiligung
entscheidet die Fachstelle.

Art. 14

Prifungserleichterungen und Dispensationen

Die Fachstelle entscheidet Uber die Gewahrung von Priufungserleichterungen und
Dispensation von einzelnen Prifungsfachern.

Art. 15

Lernende mit Behinderung

Lernende mit einer Behinderung konnen eine Prifungserleichterung beanspruchen. Ein
entsprechendes Gesuch ist zu begriinden und mit der Prifungsanmeldung, unter Beilage von
Arztzeugnissen oder Gutachten, bei der Fachstelle einzureichen.

Art. 16

Prifungsergebnis

! Die Fachstelle ermittelt aus den einzelnen Fachnoten das Priifungsergebnis.

? Sie teilt den Entscheid tiber das Nichtbestehen der Priifung den Kandidatinnen und
Kandidaten mit einer beschwerdefahigen Verfigung mit und entscheidet beziglich
Einsichtnahme in Prifungsunterlagen.

Art. 17

Grenzfalle

Die Fachstelle entscheidet zusammen mit der Priifungsleitung und den Chefexperten bei
Grenzfallen Gber das Bestehen der Prifung.

Art. 18

Ubergabe der Priffungsausweise

! Der Lehrbetrieb {iberreicht den Lernenden das eidgendssische Fahigkeitszeugnis oder das
eidgendssische Berufsattest sowie den Notenausweis.

% Findet eine Abschlussfeier statt, werden die Prifungsausweise den Lernenden dort
Uberreicht.

Art. 19

Lehrabschlussfeier

! Die Priifungsleitungen kénnen fiir inre Berufsgruppe eine Lehrabschlussfeier organisieren,
anlasslich derer die Prifungsresultate bekannt gegeben werden.

? Die Fachstelle kann diese Feiern mit einer Pauschale unterstiitzen.

Art. 20

Auszeichnung

Kandidatinnen und Kandidaten, die eine Gesamtnote von 5.3 oder hoher erzielen, erhalten
von der Fachstelle eine Auszeichnung und werden namentlich erwahnt.

Art. 21

Prifungsarbeiten

! Priifungsarbeiten sind Eigentum des Lehrbetriebes. Sie bleiben jedoch bis zum Eintritt der
Rechtskraft des Prifungsentscheides in der Obhut der Prufungsleitung oder der
Chefexperten. Danach kann die Prifungsarbeit innert zwei Monaten abgeholt werden.

2 Schriftliche Priifungsarbeiten werden nicht zuriickerstattet. Sie miissen mind. drei Monate
oder bis zum Abschluss einer allfalligen Beschwerde aufbewahrt werden.



Art. 22

Wiederholungen

! Hat ein Kandidat oder eine Kandidatin die Priifung nicht bestanden, kann diese in der Regel
frhestens anlasslich der nachsten ordentlichen Prifungssession wiederholt werden.

? Die Priifung kann héchstens zweimal wiederholt werden.

Art. 23

Zwischenprufungen

! Auf Antrag einer Lehrvertragspartei oder bei Bedarf kann die Fachstelle eine
Zwischenprifung anordnen.

2Wird die Zwischenpriifung vom Lehrbetrieb beantragt, hat dieser die Prifungskosten zu
tbernehmen.

Art. 24

Taggelder

Die Hohe der Entschadigungen an die Prifungsleiter und Prifungsexperten fir die Mitwirkung
an der Lehrabschlusspriifung richtet sich nach den vom Regierungsrat festgelegten Ansatzen.

Art. 25

Rechtsmittel

Entscheide der Fachstelle aufgrund dieses Reglements kénnen innert 10 Tagen mit
Beschwerde beim Departement Bildung und Kultur angefochten werden.

Art.26

Inkrafttreten

Dieses Reglement tritt auf den 1. Méarz 2009 in Kraft und ersetzt das Reglement fir die
kantonalen Lehrabschluss- und Zwischenpriifungen vom 28. September 1981.



